
 



 

Notre Philosophie 

Ecole Internationale La Garenne - Soyez celui/celle qui fait la différence 

Fondée en 1947, l'école internationale de La Garenne est connue dans le monde entier pour son approche 
unique de l'enseignement en internat. Des élèves de plus de 35 pays sont accueillis chaque année sur notre 
campus moderne dans la station de Villars-sur-Ollon, où nous offrons un environnement sécurisé et une 
éducation extraordinaire aux élèves internes et externes âgés de 4 à 18 ans. 
Notre philosophie est basée sur l'attention individuelle portée à chaque jeune, en leur inculquant une 
passion pour l'apprentissage, en développant leur esprit international et en assurant leur développement 
holistique sur le plan académique, social et émotionnel. 
 

NOTRE VISION 
Inspirer toute notre communauté afin d’être des citoyens du monde responsables dans un monde en 
constante évolution.   

 
NOTRE MISSION  
La mission de l'Ecole Internationale de La Garenne est de préparer les élèves du monde entier à devenir 
des jeunes gens indépendants et ouverts sur le monde. Nous promouvons les valeurs suisses 
traditionnelles d'ouverture d'esprit, de responsabilité, d'innovation, d'empathie et de respect. Nous nous 
efforçons de cultiver les talents de chacun, en répondant à leurs besoins et aspirations individuels.​
​
NOS OBJECTIFS 
 

ATTENTION  
Accorder à chaque élève une attention personnalisée avec empathie et compréhension pour l'aider à 
être heureux, rester motivé et en bonne santé à mesure qu'il progresse vers l'âge adulte.​
 
RÉSILIENCE 
Savoir s'adapter continuellement, apprendre à se relever et à grandir face aux défis. Les élèves sortent 
de leur zone de confort et apprennent à ne jamais abandonner.​
 

ÊTRE HEUREUX ET NE JAMAIS, JAMAIS, JAMAIS ABANDONNER 
​
IMPACT 
Préparer les élèves à faire une  différence pour eux-mêmes et pour le monde à travers le service 
communautaire en leur donnant les outils nécessaires pour leur introspection, l'aspiration et le 
développement personnel.​
​
CURIOSITÉ 
Placer la curiosité au cœur de notre enseignement et de notre apprentissage afin que les étudiants 
deviennent des apprenants tout au long de leur vie, ne cessant jamais d'effectuer des recherches 
critiques, de poser des questions et d'analyser.​
 

EXPLOITER TES TALENTS ET INSPIRE LE MONDE 
 

 



 

Poste vacant 

Infirmière scolaire (80-100%) - à partir de septembre 2026 ou à convenir.  

Descriptif 

Nous recherchons une infirmière scolaire chargée de fournir des soins de santé primaires aux élèves 

dans le cadre de son décret de compétences, de gérer les situations d'urgence médicale et de 

promouvoir un environnement scolaire favorable aux apprentissages et sécuritaire. Vous travaillerez en 

étroite collaboration, sous l'autorité du directeur, avec le personnel enseignant, la vie scolaire, la 

direction et les familles, afin d'assurer le bien-être et la santé des élèves. 

Tâches principales 

●​ 1. Préparation des médicaments 

○​ Préparer les médicaments quotidiens pour les élèves. 

○​ Organiser les médicaments quotidiens pour les sorties scolaires et les voyages, en 

veillant particulièrement à l'emballage et aux consignes. 

●​ 2. Vérification des équipements médicaux 

○​ Contrôler régulièrement les trousses de secours ainsi que les armoires médicales pour 

s'assurer que tout le matériel nécessaire est en stock et à jour. 

○​ Vérifier le bon fonctionnement des défibrillateurs disponibles sur le site. 

●​ 3. Suivi des élèves  

○​ Mesurer et enregistrer les tailles et poids des élèves pour assurer un suivi médical 

régulier et précis. 

○​ Contrôler les dossiers médicaux et assurer la mise à jour des suivis médicaux 

nécessaires. 

○​ Donner les premiers soins si nécessaire.  

●​ 4. Gestion des communications 

○​ Assurer la gestion des emails et des communications médicales, en répondant aux 

demandes des parents, médecins et autres parties prenantes. 

●​ 5. Accompagnement Médical  

○​ Accompagner les élèves chez les différents médecins pour leurs rendez-vous médicaux. 

Administrer les prescriptions médicales des médecins aux élèves en respectant 

scrupuleusement les doses et les horaires indiqués. 

●​ 6. Rappel de flexibilité et d’initiative 

○​ Être proactive en identifiant les besoins médicaux et organisationnels et en prenant les 

mesures nécessaires. 

 



 

Exigences requises 

●​ Possède un diplôme d’infirmière. 

●​ Possède d'excellentes compétences en communication écrite et orale, avec le français comme 

langue maternelle. 

●​ Possède un permis de conduire.  

●​ Possède un niveau B1 d'anglais (minimum) 

●​ Adhère à l'engagement de travailler selon les principes de l'égalité, de la diversité et de 

l'inclusion. 

●​ Fait preuve d’autonomie et de rigueur dans l’exécution des tâches. 

●​ Sait travailler en équipe. 

●​ Est à l’écoute et fait preuve d’empathie. 

●​ Partage la même vision et mission que La Garenne International School, y compris notre vision 

holistique de l'éducation, et est enthousiaste à l'idée de contribuer aux activités parascolaires 

de l'école. 

●​ Possède une attitude positive, une approche optimiste face au changement et au 

développement, ainsi qu'un bon sens de l'humour. 

●​ S'engage clairement à garantir la sécurité (Child protection and safeguarding) de tous les 

élèves. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Nous rejoindre 

Nous accueillons des candidates qui apprécient travailler avec des enfants, qui sont prêtes à offrir une 

attention individuelle, à participer à la vie de l'école dans son ensemble et qui respectent nos principes 

directeurs. 

L'Ecole Internationale de La Garenne s'engage pleinement à protéger les enfants et les jeunes qui lui 

sont confiés. Tous les nouveaux membres du personnel font l'objet d'une vérification préalable à 

l'embauche, notamment en ce qui concerne les casiers judiciaires et les recherches du Département 

suisse de la justice pour les personnes travaillant avec des enfants, ainsi que la vérification de l'identité, 

des qualifications et de l'emploi. 

Veuillez envoyer les documents suivants par courriel à hr@la-garenne.ch ou par courrier à l'adresse 

ci-dessous : 

 

●​ Un curriculum vitae complet. 

●​ Une lettre de candidature, de préférence manuscrite. 

●​ Une copie de la page d'information de votre passeport et/ou du permis de travail suisse. 

●​ Les noms et coordonnées d'au moins deux personnes de référence pour vos deux derniers 

emplois.  

 

École internationale de la Garenne 

Ressources Humaines 
Chemin des Chavasses 23 
1885 Chesières 
Suisse 
 

Avantages 

●​ Horaire continu et longues vacances (10 semaines) 

●​ L'opportunité de travailler dans un endroit magnifique dans les Alpes suisses. 

●​ Travailler dans une école jouissant d'une excellente réputation. 

●​ Être en contact avec les élèves de manière régulière. 

●​ Faire partie d'une école en pleine croissance avec des possibilités d'avancement. 

●​ Rejoindre une équipe de personnel qualifié et enthousiaste. 

●​ Utilisation de la salle de sport de l'école. 
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